
 

 

 

 

                                                                                              

 

 

 
 

คําสั่ง สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง 
     ท่ี  150  /๒๕68 

เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน  
(Integrity and Transparency Assessment - ITA)    

ของสถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖8 
 ************************ 

  ตามหนังสือ ตํารวจภูธรจังหวัดชลบุรี ที่ 00๑๗(ชบ).๕๑๓/๑๑๓๗๗ ลงวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖8 
เรื่อง การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ (Integrity And Transparency  Assessment 
: ITA ) ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๗ ตามนโยบาย (Quick Win)ของผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ 
โดยต้ังเปายกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐเปนหน่ึงใน
ตัวช้ีวัดของแผนการปองกันการทุจริตและประพฤติมชิอบอยูในระดับเกณฑดีและดีเย่ียม 

  เพื่อใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงาน ของสถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง  
เปนไปดวยความเรียบรอยและตามกรอบระยะเวลาที่กําหนด จึงแตงต้ังผูรับผิดชอบในการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงาน (ITA) ของสถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖8 ดังน้ี 

1. คณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย  
1.1 พันตํารวจเอก ไตรเทพ  แพทยรัตน  
       ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง     ประธานกรรมการ       
1.2 พันตํารวจโท ณัฐวัฒน  ธนจริวัฒน     

          รองผูกํากับการปองกันปราบปรามสถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง   รองประธานกรรมการ 
1.3 พันตํารวจโท เอกภพ  รัตนไตร 

         รองผูกํากับการ(สอบสวน)สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง    รองประธานกรรมการ                  
   1.4 พันตํารวจโท ราชภิภพ  ขุมทรัพย 
         รองผูกํากับการสืบสวนสถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง   รองประธานกรรมการ 
   ๑.๕ พันตํารวจตรี ภัคพงศ  แสงมณี 
         สารวัตรธุรการสถานีตํารวจภูธรแหลมฉบงั              กรรมการ/เลขานุการ 
 
 อํานาจหนาท่ี ควบคุมกํากับดูแลและการดําเนินงานใหเปนไปดวยความถูกตอง เรียบรอย และแกไข
ปญหาอุปสรรคที่เกิดข้ึน ใหโครงการบรรลุตามวัตถุประสงคที่วางไวใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี  
 

2.ผูรับผิดชอบแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
External Integrity and Transparency Assessment (EIT) 

2.1 รอยตํารวจเอก  สมพร  หาญฉิมพล ี
      รองสารวัตร(ปองกันปราบปราม)สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง 
2.2 รอยตํารวจโท ธีระ  คําชนะชัย 
      รองสารวัตร(ปองกันปราบปราม)สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง 
2.3 สิบตํารวจโท อภิชาติ  ลีรัตนชัย 
      ผูบังคับหมู(งานปองกันปราบปราม)สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง 

 /มีหนาที่  ... 
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มีหนาท่ี  ในการลงทะเบียนการประเมินและนําเขาขอมูลประกอบการประเมิน ขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
(EIT) และประสานงานในข้ันตอนการดําเนินการประเมินกับผูที่เกี่ยวของ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 
       3. ผูรับผิดชอบแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน Internal Integrity and 
Transparency Assessment (IIT)     

3.1 รอยตํารวจเอก  สมพร  หาญฉิมพล ี
      รองสารวัตร(ปองกันปราบปราม)สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง 
3.2 รอยตํารวจโท  ศักด์ิสิทธ์ิ  อินทไชย 
      รองสารวัตร(ปองกันปราบปราม)สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง 
3.3 สิบตํารวจโท อภิชาติ  ลีรัตนชัย 
      ผูบังคับหมู(งานปองกันปราบปราม)สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง 

มีหนาท่ี  ในการลงทะเบียนการประเมนิและนําเขาขอมูลประกอบการประเมิน เก็บขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 
(IIT)  และประสานงานในข้ันตอนการดําเนินการประเมินกับผูที่เกี่ยวของ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 
  4. ผูรับผิดชอบแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ Open Data Integrity and 
Transparency Assessment (OIT) ( Admin หนวยงาน) 
   ๔.๑ รอยตํารวจโท สมบัติ  เรืองศรี 
   รองสารวัตร(ปองกันปราบปราม)สถานีตํารวจภูธรแหลมฉบัง 
 
มีหนาท่ี  ในการลงทะเบียนการประเมนิและนําเขาขอมูลประกอบการประเมิน เก็บขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 
(IIT)  และขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) การเก็บขอมูลการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) และ
ประสานงานในข้ันตอนการดําเนินการประเมินกับผูที่เกี่ยวของ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

ทั้งน้ี  ใหผูมหีนาที่ตามคําสั่งน้ี ถือปฏิบัติโดยเครงครัด  
 

   สั่ง  ณ   วันที่   27   มีนาคม  พุทธศักราช 2568 
 
 

      พันตํารวจเอก          
                ( ไตรเทพ  แพทยรัตน ) 

            ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรแหลมฉบงั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


